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A minéségiranyitasi, munka-, egészség-, és kornyezetvédelmi elvek az integralt irdnyitasi rendszer részét képzik és egy-
ben vallalati céljaink elérésének alapjait is jelentik. Ezeket a GEDIA Automotive Group igazgaté tanacsa hatarozza meg,
amely minden telephelyen kételezd érvénydi.

Tevékenységiink kozéppontjaban az alabbiak allnak:

. GEDIA mint csaladi vallalkozas fliggetlenségének biztositasa

. allandé, nyereséges és organikus novekedés

. vevli elégedettség a megbizhatésag minden szempontjabél

. torekvés a globdlis technoldgiai vezetd szerepre, a karosszéria alkatrészek fejlesztésében és gyartasaban

. olyan munkahelyi kdrnyezet kialakitasa és fenntartasa, amely az emberi jogok tiszteletben tartasa, a kdlcsonds

tisztelet megaddsa, az altaldnos jé egylittmiikddés, sokszinliség, az egyenld banasmadd, a bizalom, az integri-
tas és a méltosag altal tlinik ki;

. aktiv elkdtelezettség a rasszizmus és a megkilonboztetés minden formaja ellen,

. Biztonsagos gépek és munkaeszkozok Uzemeltetése, ergonomikus munkahelyek biztositasa, egyéni
védbeszkdzok hasznalata és kezelése, veszélyes anyagokkal valé biztos banasmaéd

. a balesetkozeli helyzetek, munkabalesetek, munkahelyi eredet(i betegségek megel6zése;

. minden alkalmazandé torvény és el8iras, valamint olyan kdvetelmény betartasa, amely tekintetében a GEDIA
Automotive Group kotelezettséget vallalt;

. mindségi, munkavédelmi és kornyezeti kockazataink folyamatos csdkkentése;

. anyagok, aruk és arucikkek Ujrafelhasznalasa, hulladékmegel6zés és fenntarthaté eréforrds-gazdalkodas az

energia, a gaz, a viz, a fémek, a csomagoloanyagok, az (izemanyagok, a vegyi anyagok, a bioldgiai anyagok
és mas fogyasztasi cikkek esetében

. zajvédelem, a leveg® tisztan tartdsa, valamint a talaj és a vizek védelme;

. az erddk, az 0koszisztémak, a biolégiai sokféleség és allatok védelme

. dekarbonizacié, az energiahatékonysag, a megujuld energidak haszndlata és az Uveghazhatasli gazok
kibocsatasanak elkerulése;

. megel6z6 tlizvédelem és hatékony vészhelyzet-kezelés biztositasa;

. egyértelmld kommunikaciés és tajékoztatasi politika a vallalaton belul, ezek folyamatos karbantartasa,

frissitése és végrehajtasa, valamint nyilt kommunikacié minden érdekelt féllel az elvek gyakorlati megvaldsita-
saval kapcsolatban.

Cselekvéseink arra iranyulnak, hogy minden vallalati folyamatunkat a meghatarozott mérészamok alapjan mérjik és fo-
lyamatosan fejlesszik. A nulla-hiba-stratégia keretein belll hiba megel&zési modszereket kell kompetens kollégainknak
alkalmazni.

A GEDIA Automotive Group vezetése megkoveteli ezen elvek betartasat, példamutatéan gyakorolja, felligyeli és rends-
zeresen ellenérzi azok megfelel6ségét.

Ezért munkatarsainkat folyamatosan tamogatjuk szakmai és személyes fejlédésiikben, hogy igy felel6sséget vallaljanak
és megfeleljenek a folyamatosan névekvé igényeknek.

A rendszeres és szisztematikus felulvizsgalatok biztositjak és fenntarthatdan javitjdk az integralt iranyitasi rendszer ha-
tékonysagat.

A felel6s vallalatvezetés révén a vallalat minden terlletén el6mozditjuk a bizalom és a valtozasra valé hajlanddsag
kultarajat.
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